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Breve Historia

Aprosuba 3 Plena Inclusion Badajoz
Entidad privada sin animo de lucro,
financiada con fondos de la Junta de
Extremadura. Consejeria de Sanidad vy
Servicios Sociales.

Esta Asociacion fue declarada de Utilidad
Publica por acuerdo de Ministros de 20 de
Febrero de 1970, en union con otras
Asociaciones semejantes del resto de
Espana.
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Integradas en la Federaciéon Nacional-PLENA INCLUSION, Fundada en Badajoz, el 13 de
febrero de 1966, bajo el nombre de “APRODEBA", constituida por familiares de personas
con discapacidad intelectual de Badajoz, y declarada de utilidad publica por Acuerdo del
Consejo de Ministros de fecha 20 de febrero de 1970,

1972.-Se inician las actividades de la Asociacion. Estas actividades iban encaminadas a tres
areas: Educacion Especial, Asistencia Social y Terapia Ocupacional.

1973.- Se inaugura el Centro de Educacion Especial -C.E.E.-con un total de 30 usuarios. Este
centro era de caracter privado concertado con el M.E.C.

En este mismo se habilitd un pequeno taller de manualidades al que asistian un numero
reducido de jovenes con discapacidad intelectual de Badajoz Capital, a cargo de esta
Asociacion.

1974.-En |a carretera de Caceres, Km. 8, finca “Calatraveja”, donada por la familia Muguiro
Padilla de Badajoz, se instala un complejo educativo-residencial.
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1979.- Caja Rural de Badajoz dona a Aprosuba 3 Plena Inclusidon Badajoz once millones de
pesetas para la compra de mas terrenos y para la edificacion de la zona ocupacional-
industrial. En este mismo afno y, ante la imposibilidad de mantener el internado del C.E.E.,
“Los Angeles”, se cede al Ministerio de Educacion y Ciencia, con el mismo personal docente y
la misma direccion pedagogica.

1980.-Se traslada el Centro Ocupacional a su nuevo edificio de “Calatraveja” dando acogida
a 70 jovenes con discapacidad intelectual.

1982.-Aprosuba 3 Plena Inclusion Badajoz, traslada su sede social a la Avda. de Santa
Marina, 5-A, iniciandose ahi el servicio de Atencion Temprana.

1989. Se crea el Centro Especial de Empleo de Artes Graficas.

1991. Se crea el Piso Tutelado con seis plazas para jovenes ocupacionales. En este mismo
ano se crea el Gabinete de Logopedia.

1992.- Se abre la Residencia de adultos” San Javier”, con capacidad para 27 adultos de
ambos sexos.

1997.- Se crea el Centro de Dia, para dar servicio a Personas con Discapacidad gravemente
afectadas.
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2000.-Se crea el Centro de Documentacion e Investigacion con el fin de dar informacion sobre temas de
discapacidad intelectual a todo aquel que lo precisa, entre ellos, profesionales, padres y directivos de la
asociacion.

2002.- Se inaugura la Nueva Residencia para adultos “San Javier” en la Urbanizacion Las Vaguadas. Los
terrenos fueron cedidos por el Excmo. Ayuntamiento de Badajoz, la Construccion de la residencia corrid
a cargo de la Obra Social de Caja Badajoz y el funcionamiento de los servicios a cargo de la Consejeria de
Sanidad y Servicios Sociales de la Junta de Extremadura.

2003.- Se desarrolla el proyecto de Centro de Formacion de Aprosuba 3 Plena Inclusion Badajoz, con
objeto de ser un servicio transversal de la estructura, que permita planificar y desarrollar acciones
formativas tanto para personas con discapacidad, como para activar planes de formacion continua de
profesionales. Este centro fue homologado por el SEXPE, Servicio Extremeno Publico de Empleo de la
Junta de Extremadura-.

2004.- Se crea el Centro Especial de Empleo Aprosuba 3 Artes Decorativas, S.L., este proviene de la
denominacion de CEE Agropecuario Carpinteria, el cual se le plantea un nuevo enfoque y se decide
independizar de la Asociacion, creando, por lo tanto, la segunda sociedad limitada propiedad de
Aprosuba 3 Plena Inclusion Badajoz, cuyo objetivo sera la integracion de personas con discapacidad
intelectual.




2004.- Se constituye el Centro Especial de Empleo Aprosuba 3 Encuadernacion, S. L., el objetivo de esta
empresa es dar respuesta a una necesidad de nuestra imprenta y cubrir un campo mas de servicios a
nuestros clientes, con el objetivo de tender hacia una concepcion de servicios mas integral.

2009.-Se obtiene la acreditacion MADEX de los servicios de Residencia de Apoyo Extenso y/o Generalizado
y Residencia de Apoyo Limitado y/o Intermitente. Se traslada la Sede Social a las nuevas instalaciones en la
calle Diaz Brito. Se acreditan los Servicios de Atencidon Temprana y Habilitaciéon Funcional.

2010.- D. Manuel Lopez Risco deja la Presidencia de la Asociacion, tomando el relevo D. José Manuel
Munoz Capote.

2011.- Elaboracion y presentacion en Asamblea General Extraordinaria del | Plan Estrategico 2012-2015.
2012.- Aprosuba 3 Plena Inclusién Badajoz, durante este ano celebra el 40 Aniversario.

2014.-Se trasladan los Servicios de Administracion a las instalaciones del Centro Ocupacional, en la
carretera de Caceres, Km. 8, finca “Calatraveja”.



2015.- Se propone el cambio de denominacion de Aprosuba 3
debido al cambio de nombre de la Federacion a “Plena Inclusion
Extremadura” La entidad decide seguir bajo la denominacion
Aprosuba 3 de Badajoz.

2017.- Se aprueba en Asamblea General Extraordinaria el cambio de
logotipo de la entidad.

2019.- Se inician las obras en el Local situado en la C/ Gomez de Solis,
a fin de trasladar los servicios de Administracion y Atencion a
Familias.

2020.- En Asamblea Extraordinaria se aprueba la modificacion de
denominacidon de la entidad, pasando a llamarse “Aprosuba 3 Plena
Inclusion Badajoz".

2021.- Se trasladan las oficinas a las nuevas instalaciones, situadas en
la C/ GOmez de Solis, 6 de Badajoz.

2022.- Se nombra Presidente a D. Alejandro Muguiro Morales-Arce,
dejan de ejercer su cargo D. José Manuel Mufioz Capote.

2022.-Fueé inaugurada la nueva sede del servicio de administracion y
atencion a familias y usuarios por el Excmo. Sr. D. José M? Vergeles,
Vicepresidente Segundo y Consejero de Sanidad y Servicios Sociales
de la Junta de Extremadura.
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ESTRUCTURA Y ORGANIGRAMA

JUNTA DIRECTIVA 2022
PRESIDENTE
D. Alejandro Muguiro Morales-Arce.
PRESIDENTE DE HONOR
D. Luis Miguel Fernandez
Chiralt Fernandez.
D. Juan Carlos Rodriguez Ibarra.
VICEPRESIDENTE
D. Antonio Torres Alvarez
SECRETARIO
D. Juan Luis Chaves Carrillo

TESORERO
D. José Rodriguez Florencio
VOCALES
Dna.Rosario Garcia Isidoro
Dha. Piedad Ramos Sanchez
Dha. M?® Antonia Dopido Gonzalez
D. Andrés Vazquez Gonzalez
D. José Manuel Muhoz Capote
D. Pedro Moreno Movilla
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SOCIOS DE HONOR

D. Luis Miguel Fernandez Chiralt Fernandez.
D. Juan Carlos Rodriguez Ibarra

D. Gonzalo Covarsi Cabanillas A titulo péstumo
Dha. Angeles Morales Arce Escriva de Romani
DAa. Maruja Navarro Teva

Asociacioén Socio Cultural MAPACHE
Colegio de Educacién Especial "LOS ANGELES”
Dia. Conchita Fernandez de Cérdoba

D. Antonio Mendoza Gémez
D. Luis Pla Ortiz de Urbina

Dia Petra Esteban Delgado
D Antonio Martinez Martinez
DAa Olga Wachtting
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SOCIOS DE HONOR

D. Francisco Espinosa Corddn A titulo péstumo
D. José Garcia Fernandez
D. José Javier Soto Ruiz

D. Antonio Bernardo Nuhez
Caja de Badajoz
Consejeria de Salud y Politica Social. JUNTA DE EXTREMADURA
D. Jesus Munoz Moran
Diha. Claudia Sdnchez Sanchez

Fundacion O NC E
D. Manuel Rici Gimeno

Dia. Isabel Delgado Parrilla
D. Teodoro Lopez Lépez

Dia. Encarnacion Mata Pérez
D. Luis Manuel Rico Flores
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SOCIOS DE HONOR

D. Angel Montes Cabrera
DAa. Carmen Pereira Santana

D. Francisco de Jesus Valverde Luengo
D. Miguel Sanchez Castillo
D. Roberto Alvarez Sanchez

D. Luis Alesén Sola
D. Gonzalo Correa Galindo
D. José Antonio Gutiérrez Fernandez
D. Diego Gallego Ruiz

Plena

® o &
D. Antonio Ventura Diaz Diaz lnC|US|0n

Fundacion “Hija de Pepe Reyes” Dolores Bas de Arus Bad ai OZ
D. Casildo Brigido Vilez
D. Pedro Serrano Piedecasas
D. Paulino Azua Berra




SOCIOS DE HONOR

D. Antonio Cidoncha Leal

D. Jesus Usén Gargallo D. Daniel Ganadlo Pelaez
Obra Social La Caixa

Excmo Ayuntamiento de Cheles
DiAa. Cristina Herrera Santa Cecilia

D. Mariano Sefiorén Rubio
D. Miguel Angel Verdugo Alonso

Dia. Antonia | Vilchez Vera
Banca Pueyo

D. Rafael Rodriguez Pina Higueras
D. Luis Chaves Garrido

D. Miguel Angel Celdran Matute $ Plen a ?FSI\O/IDCoOngAI_:\?;

Universidad de Extremadura inC|USi6n
Badajoz

D. Manuel Lépez Risco Dna. Eloisa Corzo Gémez
D. José A. Serrano Aguilera

D.Manuel Borrego Rodriguez
Centro de Salud EAP de Valdepasillas D. Héctor David Pulido Garcia
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CENTROS Y SERVICIOS

Aprosuba3




El tratamiento de Atencion Temprana no se limita a los programas de
estimulacion del nino/a. Se pretende aumentar la calidad de vida de
los nifios/as y sus familias, interviniendo sobre el desarrollo, con una
atencion global. Destacar que en este servicio contamos con 75
plazas concertadas con el SEPAD, de donde nos son derivados los
usuario/as con edades comprendidas entre O y 6 anos.

El principal objetivo del servicio de Habilitacion Funcional es que las
personas con discapacidad reciban tratamiento, siguiendo un modelo
gue considere todo aquello que desde la vertiente preventiva,
asistencial y rehabilitadora puede potenciar su capacidad de
desarrollo y su bienestar, posibilitando la normalizacion en el medio
familiar y social, asi como su autonomia personal.

Se esta trabajando con una metodologia centrada en la familia,
siendo ésta parte esencial, tanto en sala como en los entornos donde,
en ocasiones, acudimos a trabajar con ellos.

ATENCION TEMPRANA'Y
HABILITACION FUNCIONAL

Plena
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TRATAMIENTOS DE LOS SERVICIOS DE
ATENCION TEMPRANA Y
HABILITACION FUNCIONAL
El equipo esta formado por 18 trabajadores/as.

e Psicologos/as

e Terapeutas Ocupacionales

e Fisioterapeutas

e Logopedas

e Psicopedagogos/as

e Maestros/as de Educacion Especial vy

Audicion y Lenguaje ‘




Material adquirido con el proyecto
Solidaridad Carrefour
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ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL ANO
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CENTRO
OCUPACIONAL

El servicio tiene capacidad para atender
O prestar apoyos a 62 usuarios/as. A
fecha de diciembre de 2022 hay 53

plazas ocupadas.



TALLERES

-Serigrafia
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TALLERES

- Invernadero y Viveros.
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TALLERES

-Jardineria
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TALLERES
Apoyo a Instalaciones y Madera
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TALLERES

Decoracion
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DESTACADOS Regalo Navidad
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DESTACADOS
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ACTIVIDADES AJUSTE PSICO-SOCIAL

Envejecimiento. Psicomotricidad

Envejecimiento. Desarrollo cognitivo P\gn'
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Afectividad y Sexualidad

Habilidades de la vida diaria
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Desarrollo personal

Habilidades académicas
y funcionales
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ACTIVIDADES DE AJUSTE
ESTABLECIDAS EN LA COMUNIDAD

Golf adaptado

Natacion Informatica P\%’

Aprosuba3
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OTRAS ACTIVIDADES EN LA
COMUNIDAD

Aprasubag
PR Inciisiin Bty

Accesibilidad cognitiva

Sy
Excursion a Chipiona P\"
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CENTRO DE DIA
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e’ 4 A - El servicio tiene capacidad para
A ' " ~ atender o prestar apoyos a 22

. usuarios/as. A fecha de diciembre
de 2022 hay 19 plazas ocupadas.

$ Plena
inclusion
Badajoz



AREAS DE INTERVENCION.
e Area de desarrollo personal y social
e Area de prevencion y promocion de la
salud
e Area de habilitacién funcional
e Area de apoyo a familias

= inclusién
Badajoz



AREA DE DESARROLLO PERSONAL
Y SOCIAL

PSICOMOTRICIDAD

OCIO EN LA
OMUNIDAD P



VIDA EN COMUNIDAD agp .

Badajoz



VOLUNTARIADO = ;
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CLUB DE LECTURA PSICOMOTRICIDAD Y
EXPRESION CORPORAL
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VISITAS CULTURALES

DESAYUNOS EN
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VIAJE DE VERANO
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FIESTAS TEMATICAS
VIDEOLLAMADAS
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HIGIENE PERSONAL

HOGAR
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MANUALIDADES

JARDINERIA
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TERAPIA
OCUPACIONAL
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RESIDENCIA
Y
VIVIENDA TUTELADA

El servicio de RAL tiene 12 plazas

concertadas y 12 plazas ocupadas.
El servicio de RAE tiene 23 plazas

concertadas y 23 plazas ocupadas.
El servicio de Vivienda Tutelada

tiene 6 plazas subvencionadas y 6
plazas ocupadas.
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TALLERES

- Nuevas Tecnologias
- Manualidades

P\’
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TALLERES

- Estética
- Huerto Urbano
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TALLERES

e Cocina

e Estimulacion Cognitiva
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TALLERES

- Estimulacion sensorial
- Musicoterapia

P
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TALLERES

- Psicomotricidad
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PSICOMOTRICIDAD EN PISCINA CLIMATIZADA
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OTRAS ACTIVIDADES

e Celebracion Dia de Reyes
e Visita Museo del Carnaval
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OTRAS ACTIVIDADES

e Visita XXIIl Feria de Mayores de Extremadura
e Ocio en la Bolera
e Tarde de Cine
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OTRAS ACTIVIDADES

e Excursion Jerez de los Caballeros
 Fomento Actividad Fisica. CEIP Enrique Iglesias.
e Tradiciones Semana Santa

FOMENTAMOS
LA ACTIVIDAD
FISICA
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OTRAS ACTIVIDADES

e Feria del Toro de Taliga
e Visita exposiciones en la ciudad de Badajoz
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OTRAS ACTIVIDADES

e XI Vive la Trashumancia y lll Feria del Queso Artesano.
e Feria del Libro
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OTRAS ACTIVIDADES

e Vacaciones Casa Rural en Barcarrota
e Visita Fiesta "Los Palomos”

e Fiesta del agua en Residencia

e Concierto Camela
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OTRAS ACTIVIDADES

e Dia de la Bicicleta
e Visita Feria Ganadera de Zafra
e Almossassa Batalhyaws
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AUTOGESTORES

Badajoz
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ACTIVIDADES

Visita Hospital Centro Vivo.

Participacion en cursos

Visitas Exposiciones

Reuniones representantes Autogestores
Encuentros Autogestores

Entrega insignia "temerecesunal”
Clausura Autogestores

TEMERECESUNAI

P
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ACTIVIDADES FEXDDI.

A traves de Fexddi participamos en
los JEDES y Actividades/Experiencias
en la naturaleza
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MOMENTOS COMPARTIDOS

CONVIVENCIA SAN
ISIDRO
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VISITA OCEANARIO

LISBOA Y COSTA DE

CAPARICA
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SERVICIO DE FAMILIA
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SERVICIO DE APOYO A FAMILIA

TESTRATEGICO DE PLENA TNCLUSTON VIVIRCON:

Se han llevado a cabo las siguientes actuaciones:
- Sesiones de asesoramiento juridico a familias sobre los
cambios en la ley que afectan a las personas con =5 |
discapacidad incapacitadas y sus tutores/as legales. Han
sido online y presencial, y hemos puestos a disposicion de
las familias los medios para que pudieran asistir a esta
actividad.

- Hemos mantenido los contactos presenciales con las
familias, pero ha sido de nuevo, un ano marcado por los
encuentros virtuales, para algunas reuniones con familias y
otros recursos de apoyo a las pcdi y sus familias.

- Organizacion de actividades de conciliaciéon familiar y de
ocio .

-Participacion en la UDS Regional de Familia

.....




Apoyamos a las familias en sus reivindicaciones
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PROGRAMA
VOLUNTARIADO




PROGRAMA VOLUNTARIADO

- Elaboracion y desarrollo de los programas de
voluntariado del ano 2022.

-Proyecto: "Todas las personas aportamos"
-Proyecto: "Contamos con todas las personas,
somos mas fuertes

- Acogida a todas las demandas que nos llegan
de ciudadanos que quieren desarrollar su
actividad voluntaria.

- Participacion activa en la elaboracion de la
propuesta de desarrollo del reglamento de la Ley
de Voluntariado en Extremadura.

-Formacion y actualizacion de las técnicas
utilizadas en el desarrollo de los proyectos




PROGRAMA VOLUNTARIADO
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PROYECTOS
Y
SUBVENCIONES




PROYECTOS Y SUBVENCIONES

AYUNTAMIENTO DE BADAJOZ

Vacaciones estivales usuarios
Aprosuba 3 P. |. Badajoz .
Importe Concedido: 3.000€ — e
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PROYECTOS Y SUBVENCIONES

FUNDACION CB Y
FUNDACION IBERCAJA

Creacion del Servicio de Ocio
y Respiro Familiar.

Importe Concedido: 3.000 €
Co-financiacion: 1.011,07€

|[FUNDACIONCB

Fundacion
iberCaja



PROYECTOS Y SUBVENCIONES

FUNDACION CB Y
FUNDACION IBERCAJA

Programa de envejecimiento.
Importe Concedido: 5.000 €

|[FUNDACIONCB

Fundacion
iberCaja
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PROYECTOS Y SUBVENCIONES

FUNDACION CB Y
FUNDACION IBERCAJA

Programa de envejecimiento.
Importe Concedido: 12.500 €

FUNDACIONCB

Fundacion AR 8. ) o
by E o N\
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PROYECTOS Y SUBVENCIONES

FUNDACION SOLIDARIDAD
CARREFOUR

Equipamiento para los
servicios de Atencion
Temprana y Habilitacion
Funcional

Importe Concedido: 30.000 €
Co-financiacidon: 2.129,03€

A.lquamn\(
SLIDARID+




PROYECTOS Y SUBVENCIONES

SEPAD

Mantenimiento de plazas de
Vivienda Tutelada.

Importe Concedido: 58.595,69€
Co-Financiacion: 26.499,06€

&

SEPAD

Servicio Extremenio de
Promocion de la Autonomia y Atencion a la Dependencia
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PROYECTOS Y SUBVENCIONES
SEPAD

Programa de normalizacidon
dirigido a personas con
discapacidad. Informacion a la
poblacidon y promocion de la
IMmagen de las personas con
discapacidad.

Importe Concedido: 4.02394 €
Co-Financiacion: 671,81€

&

SEPAD

Servicio Extremedo de
Promocion de la Autonomia y Atencidn a la Dependencia




PROYECTOS Y SUBVENCIONES

DIPUTACION DE BADAJOZ

Accion Social. Programa
Voluntariado

"Contando con todas las personas,
somos mas fuertes"

Importe Concedido: 3.960,0€
Co-Financiacion: 3.845,37€

—

=

DIPUTACION
DE BADAJOZ

Aprosuba3
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PROYECTOS Y SUBVENCIONES

DIPUTACION DE BADAJOZ

"Deporte para todos/as'
Importe Concedido: 750€

DIPUTACION
DE BADAJOZ

prosuba3




PROYECTOS Y SUBVENCIONES

DIPUTACION DE BADAJOZ

Proyecto de Igualdad: "Por un
modelo mas igual jACTUEMOS!
Importe Concedido: 1.446,43€
Co-Financiacion: 783,84€

DIPUTACION
DE BADAJOZ

Aprosuba3
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CONSEJERIA DE SANIDAD Y SERVICIOS
SOCIALES.

Promocion Voluntariado Social.
"Todas las personas aportamos"
Importe Concedido: 4.102,05€
Co-Financiacion: 2.087,72€

JUNTA DE EXTREMADURA
Entidad Cofmancada por la
Consejeria de Sanidad ¥ Dependencia .




PROYECTOS Y SUBVENCIONES

SEXPE

Subvencion por transformacion de
contratos de trabajo.

Importe Concedido: 36.367,30€

(> SEXPE

Servicio Extremeno
Publico de Empleo

Badajoz



PROYECTOS Y SUBVENCIONES

FUNDACION "HIJA DE PEPE RREYES”
DOLORES BAS DE ARUS

Adqguisicidon mobiliario para los
servicios de la entidad.

Importe Concedido: 25.000,00€

FUNDACION

DOLORESBAS
"EARUS




FORMACION ’: j
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FORMACION
FORMACION BONIFICADA
e Plan de lgualdad (10 horas)
e Sensibilizacion y Planes de Igualdad (15 horas).
e Primeros Auxilis (13 horas)

FORMACION ANUAL POR EL SERVICIO DE PREVENCION DE RIESGOS

ST
LABORALES DE
PLENA INCLUSION EXTREMADURA
e Formacion Teorico-practica Primeros Auxilios (3 horas) i

e Formacion e Informaciobn PRL Basica (5 horas)
e Formacion e Informacion Protocolos Actuacion Emergencias (2
noras).
OTRAS FORMACIONES
e Formacion en violencia de género
e Formacion para la creacion de aplicaciones informaticas

EB Plena
inclusion
ajoz

> Badaj



PARTICIPACION EN ESTUDIOS

Encuesta sobre el tercer sector en Espaina. Llevado a cabo por la Plataforma de ONG
de Accion Social.

Escala "Yo también tengo derechos". Llevada a cabo por la Universidad de Oviedo,
con el apoyo de varias entidades como Plena Inclusion Espafa e Inico.

Investigacion voluntariado en Extremadura. Una encuesta llevada a cabo por la
Plataforma de Voluntariado Espafa en colaboracion con las plataformas
territoriales.

Micro-encuesta de opinidn sobre las principales necesidades en materia de
accesibilidad que existen actualmente en Espana, llevada a cabo por ONCE,
Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 2030 y Real Patronato sobre Discapacidad.
Participacion mapa entidades del CRN de Atencion Social -Centro de Rferencia
Nacional (CRN) de Atencion Social), creado por los Ministerios de Educacion y
Trabajo.

Estudio sobre voluntariado senior en la region extremena. Llevada a cabo por
investigadores de la Universidad de Extremadrua




ACTIVIDADES
INSTITUCIONALES

@ Plena



PREMIOS COCEMFE

e Reconocimiento a CEE Inclusion Laboral S.L. como
empresa extremena implicada en el empleo de personas

con discapacidad.
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PARTICIPACION EN LAS Il JORNADAS DE
ACTUACION EN CASO DE EMERGENCIA

e Organizadas por Plena Prevencion. Aprosuba 3 P. I.
Badajoz consigue la mencion especial al | Certamen de
Fotografia "Plena Prevencion” por la serie de fotografias
realizadas en el CEE Aprosuba 3 Inclusion Laboral, S.L.




INAUGURACION NUEVA SEDE.

Inauguracion del Servicio de Administracion y
Atencion a Familias y Usuarios, presidido por el
Excmo. Sr. D. José M2 Vergeles Blanca,
Vicepresidente Segundo y Consejero de Sanidad y
Servicios Sociales, siendo presidente y
vicepresidente de Aprosuba 3 P. |. Badajoz D. Joseé
Manuel Mufioz Capote y D. Antonio Torres Alvarez.
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Aprosubal3

Aprosuba 3 P. |. Badajoz

$ !:clsgéa C/ Gomez de Solis, 6. 06001. Badajoz
Badajoz Tfno: 924 25 23 50

Web: www.aprosuba3.org
https://www.facebook.com/Aprosuba3Badajoz
Instagram: aprosuba_3_badajoz



